Hangi Meslegi Tercih Edecegim?

Meslek Nedir?: Meslegin tanimi1 "bir insanin yasamini sirdirmek, gecimini
saglamak icin yaptig1 sirekli bir is" olarak yapilmaktadir. "Meslegini secmek”
hayatimizin en o©nemli donemeclerinden birisidir. "Meslegini secmek”, "isini
secmek”, "esini secmek” hayatimizin blyuk donemecleridir. Bu donemecleri, onunu
gormeden, rastlantilarla, yeterince olcip bicmeden secmek, sonradan pek cok
zamanin ve enerjinin bosa harcanmasina yol acar. Meslek secimi dedigimiz olguya
olabildigince nesnel(objektif) bakmamiz gerekir.

Oncelikle bizim bilmemiz gereken, sonra da cevremize anlatmamz zorunlu
olan en onemli yan, "meslek secimi“nin, "bizim isimiz", "bizim sorumlulugumuz"
oldugudur. Bunu once sizler bilmeli, bu sorumlulugu lizerinize alma cesaretini
gostermeli, sonra da cevrenize anlatabilmelisiniz.

Mesleginizi "ilginizin", "yeteneklerinizin" ve "kisilik 0zelliklerinizin" en uygun
oldugu alandan secmelisiniz. Boyle bir secim, ileride meslegimizle ilgili
canliigimiz, yaptigimiz isten mutluluk duymamizi, meslegimizle uyum icinde
yasamamizi saglar. Unutmayalim ki, meslegimiz "bir yasama bicimi" oldugu zaman
basar1 sansimiz yiksektir. Bu da dogru bir secim yapmamiza baglidir.

Meslekler elbette insanlarin gereksinimlerinin karsilanmasi icin gelismistir. Ama
sectigimiz meslek, bizim de gereksinimlerimize karsilik vermelidir. Meslegimiz en
basta bize "duygusal doyum" saglamalidir. Cevrenize bakiniz, ne cok insanin egitimi
icin yillarca emek, zaman ve para harcadigi mesleklerini yapmamakta oldugunu
goreceksiniz. Mizkle ugrasan mimarlar, gazetecilik yapan hukukcular, sinemayla
ugrasan dis hekimleri, televizyonda spikerlik yapan tip doktorlar bunlardan
bazilan.

Dogru meslek secimi, "kendini taniyarak”, "kendini olcerek”, "mesleki doyum
ile toplum gerceklerini birlikte dikkate alarak”, "basta ailesini, 6gretmenlerini,
rehberlerini, arkadaslarini dinleyerek”, "ama en sonunda kararim KENDIS| vererek”,
ve en onemlisi "verdigi kararin sorumlulugunu da sonuna kadar Ustiine alarak"
yapilacaktir.

Meslek seciminde dogru karar verebilmek icin her seyden once kendinizi
dogru tanimaniz, gereksinim ve olanaklarinizi iyi bilmeniz gerekiyor. Kendini oldugu
gibi kabul etmekte gliclik ceken kisilerin yine kendilerine uygun meslek bulmakta
gliclik cektikleri, gercek dis1 beklentileri oldugu goriilmektedir.

Neyi basarip, neyi basaramayacaginizi biliyor musunuz?

1) Yetenekleriniz 6nemlidir: Yeteneklerinizi geregi gibi, tantyyamazsaniz onlarn
ya oldugundan daha diisiik ya da daha ustiin diizeyde sanabilirsiniz. Bu da neyi
basanp neyi basaramayacaginizi kestirmenizi giiclestirir. Bu durum sizi gercegin
disina goturecektir.

Yeteneklerinizi oldugundan daha asagr gormeniz sizi rahatlikla
basarabileceginiz islere yonelmekten alikoyar. Bunun sonucunda gelisebileceginiz
kadar gelismekten, basarili olmaktan yoksun kalirsimz. Bu kendinizi cuceler
aynasinda gormeniz demektir.

Yeteneklerinizi oldugundan da ustiin saydiginizda ise, 6zlediginiz hedefe hic
bir zaman ulasamazsiniz. Kendinizi bulundugunuz yerin daha ilerisinde sanirsiniz.
Boyle bir degerlendirme yapmaniz, kendinizi dev aynasinda gérmeniz demektir.




2) Ilgileriniz tercihlerinizi belirler: ilgi denince akla hoslandiginiz isler, ozel
bir caba harcamadan lizerinde diisiindiigiiniiz ya da kendisiyle ugrasmay: istediginiz
etkinlikleri anlamalisimiz. Yetenekleriniz, sizi, belli bir isi basarma gucunuz
konusunda aydinlatir. ilgileriniz de o isi yapmaktan hoslanip hoslanmadiginiz
konusunda size fikir verir. Sevmediginiz bir ise uzun yillar katlanmak zorunda
olmamalisiniz.

3) Kisilik ozelliklerinizi taniyimz: Hemen her meslek, bazi kisilik 6zelliklerinin
varligim gerektirir. Ornegin herhangi bir spor dalina yonelmek istiyorsaniz,
oncelikle saglam bir beden yapisina sahip olmaniz gerekir. Ornegin pilot olmak icin
yetenek ve ilginin yani sira sizin yukseklik korkunuzun olmamasi da gerekir. Ben
hele bir kazanayim sonra korkumu yenerim derseniz kendinizi tehlikeye atmis
olursunuz.

Siz kendinizi ne dev aynasinda gorun ne de cliceler aynasinda goriin, sadece
yeteneklerinizi, ilgilerinizi kesfedin, kisilik 6zelliklerinizi dikkate alin ve son olarak
meslekleri taniyin ve bunlara gore gercekci meslek tercihleri yapin.

Kendi adiniza en dogru secimi yapabileceginize duydugumuz inancla...




