REHBERLIK HIZMETLERININ AMACLARI
1 Ogrencinin kendisini fiziksel, zihinsel, duygusal ve sosyal yénleriyle tanimasina,

[J Gelisimine yardimei olacak firsatlari, okul i¢i ve disi egitim olanaklarini, meslekleri, toplumun
beklentilerini tanimasina,

[J Temel egitimden baslayarak ilgi ve yeteneklerine uygun bir {ist programi tantyip segmesine,
[1  Problem ¢dzme giiciinii gelistirmesine, dogru kararlar verebilmesine,

[1  Ruhsal yonden saglikli ve topluma yararli, kendini ger¢eklestirmis bir kisi olarak yetismesine
yardime1 olmaktir.

Kendini ger¢eklestirmekte olan birey; kim oldugunu gercekgi bir gozle algiladigr gibi, kim olabilecegi
hakkinda da daha tutarli bir kisilige sahiptir. Hem kendisi, hem de bagkalar1 hakkinda iyi diisiincelere
sahiptir. Kendine saygi duyar ve kendini oldugu gibi kabul eder. Duygu ve diislincelerini uygun bir
sekilde dile getirir. Degismeye ve yeni yasantilara agiktir.

Kendini gergeklestirme yasam boyu devam eden bir siiregtir. Bu nedenle hayatin her déneminde, ilgi
ve yetenek yoniinden en iist seviyeye ulagsmak i¢in ¢aba gosterilmelidir.

Rehberlik hizmetleri ile &grencileri yakindan tanimak amaglanmaktadir. Ogrencileri yakindan
tanmimanin ti¢ bakimdan 6énemi vardir;

1. Size Kazandirilacak Bilgi ve Beceri Yoniinden:

Her birey farklidir ve degisik ozelliklere sahiptir. Smifin hepsini ayni 6zellikleri tasiyan 6grenciler
olarak diisiinlirsek, egitimin amaci agisindan istedigimiz hedeflere ulasamayiz. Her 6grencinin yas,
cinsiyet, boy, kilo, saglik, anlama, zeka gelisimi gibi birbirine benzemeyen farkli 6zellikleri vardir. Bu
farkliliklar1 ve sinifin ortak o6zelliklerini yeterince taniyip-inceleyebilirsek her 6grencinin egitim
ortamindan yeterince faydalanmasini saglayabiliriz.

2. Duygusal, Zihinsel, Bedensel ve Sosyal Yonden:

Egitimde, sadece bilgi ve becerilerin gelismesi ile yetinirsek, bir biitiin olarak 6grencilerin gelisimini
saglayamayiz.

[J Duygusal 0Ozelliklerinizi, heyecanlarinizin  nedenlerini,  siddetini, siiresini, &fkenizi,
vurdumduymazhiginizi,

[ Grup i¢i ve grup disi iliskilerinizi, sosyal uyum o6zelliklerinizi,

[J Diisiinme, animsama, anlama, yorumlama, algilama, yargilama gibi 6zelliklerinizi, varsa bunlarla
ilgili sorunlarinizi,

[1 Bedensel gelisiminizi, saglhigimzi, kisisel ozelliklerinizi bilip-tanimamiz, verecegimiz egitim
etkinliklerinden daha iyi yararlanmanizi saglayacaktir.

3. Toplumsal Yonden:

Yetenekleri, ¢esitli 6zellikleri ve gereksinimleri uygun bigimde gelisemeyen birey, okulu bitirdikten
sonra kigisel ve toplumsal gorevlerini yeterince yerine getiremeyecektir. Yaptig1 etkinliklerde eksiklik,
yetersizlik duyacak, basarili ve mutlu bir birey olamayacaktir.

Egitim ¢aligmalarimizin basarisiz olmasi ve dgrencilerde degisiklige yol agmamasinin temel nedeni,
ogrencileri yeterince tanimamamizdir. Ogrencileri tam olarak tanityabilmek icin, onlarin gevrelerini de
iyi bir sekilde tanimak gerekmektedir.

Biitiin bunlardan dolay1; ogrencileri en iyi sekilde tamimak igin ¢esitli test ve anketler
uygulanmaktadir. Burada size diisen gorev ise yapilan uygulamalarda ogretmenlerinize yardimci
olmak, dogru ve samimi bir sekilde test ve anketleri cevaplamaktir. Vereceginiz cevaplar sizleri daha
iyl tanimamiza yardimei olacaktir.



